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І. А Н О Т А Ц И Я 

 
Информационните системи (ИС) имат стратегическо значение за конкурентоспособно-

то функциониране на фирмите. Те са сложни, високо автоматизирани, динамични системи, ха-

рактеризиращи се с прилагането и интегрирането на разнообразни информационни технологии, 

което изисква широкообхватни познания в съответната област. В този контекст целта на 

настоящата дисциплина е да запознае студените с някои основни концепции на информацион-

ните системи, да разкрие ролята и мястото им в съвременните организации. Изучават се ос-

новните дейности и някои подходи при разработването на ИС.Поставя се акцент на тяхната 

информационна база и на проектирането им.  

Очакван резултат: придобиване на знания за същността на ИС, за техните елементи и 

архитектура, тяхното изграждане и управление, и др.; изграждане на умения за проектиране на 

отделните елементи на ИС. Получените знания и умения могат да бъдат разширени и обогате-

ни по-нататък в обучението по специалността. Те са предпоставка за успешна реализация в об-

ластта на изграждането и управлението на ИС.   

 

 

II. Т Е М А Т И Ч Н О  С Ъ Д Ъ Р Ж А Н И Е  

 

No. 
по 

ред 
НАИМЕНОВАНИЕ НА ТЕМИТЕ И ПОДТЕМИТЕ БРОЙ ЧАСОВЕ 

  Л СЗ ЛУ 

МОДУЛ 1. ВЪВЕДЕНИЕ В ИНФОРМАЦИОННИТЕ 

СИСТЕМИ 
18 12  

1 Основни концепции на ИС: роля, компоненти, архитектура 3 3  

2 

Класификация на ИС: основни критерии за класификация, ви-

дове ИС според мястото им в йерархичното ниво на управле-

ние и функционалната област, автоматизиране на веригата на 

доставка 

3 3  

3 Методологични въпроси на разработването на ИС 3 3  

4 Съвременни тенденции в развитието на ИС 9 3  

МОДУЛ 2. ПРОЕКТИРАНЕ НА ИНФОРМАЦИОННИ 

СИСТЕМИ 
12 18  

5 Подходи, принципи, методи и средства на проектирането 3   

6 Проучване и анализ на предметната област 3 6  

7 Проектиране на бази от данни 3 6  

8 Проектиране на входа, изхода и потребителския интерфейс 3 6  

 Общо: 30 30  
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ІІІ.  ФОРМИ НА КОНТРОЛ: 

  

No. 

по ред 
ВИД И ФОРМА НА КОНТРОЛА Брой   ИАЗ ч. 

 

1. Семестриален (текущ) контрол   

1.1. Тест  1 20 

1.2. Практическо задание 1 30 

Общо за семестриален контрол: 2 50 

2. Сесиен (краен) контрол   

2.1. Текуща оценка  

(финален тест със затворени и отворени въпроси) 
1 40 

 Общо за сесиен контрол: 1 40 

 Общо за всички форми на контрол: 3 90 
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